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1. Sgfartsstyrelsens strategiske malbillede 2015-2018

Praesentation af Sgfartsstyrelsen

Sefartsstyrelsen arbejder for at skabe sikkerhed til ses og veekst i de maritime erhverv i Danmark. Med
udgangspunkt i kvalitetsskibsfart er fokus pa at fastholde og udvikle Danmarks styrkeposition som en af de
mest konkurrencedygtige sefartsnationer med gode rammevilkér.

Pé grund af sefartens globale karakter er Sefartsstyrelsens arbejde i hej grad rettet mod at fremme danske
maritime interesser internationalt.

Mission

Erhvervs- og Vakstministeriets mission
Skabe fremtidsrettede vaekstvilkar for Danmark i den globale gkonomi.

Sefartsstyrelsens mission
At fremme sikkerhed og sundhed pé rent hav, samt effektivt at styrke sefartserhvervenes konkurrenceevne
og beskaftigelse.

Som en del af Erhvervs- og Vakstministeriet stotter Sefartsstyrelsen op om koncernens samlede mission ved
pa sofartsomradet at fremme kvalitetsskibsfart og arbejde for konkurrencedygtige rammevilkidr og
beskeftigelse for virksomheder, sofarende og andre interessenter i Det Bla Danmark.

Vision

Erhvervs- og Vakstministeriets vision
Europas bedste vaekstvilkar.

Sefartsstyrelsens vision
Danmark skal vare en forende sefartsnation, der satter retning for fremtidens kvalitetsskibsfart.

Ved at arbejde for, at Danmark skal vere en forende sefartsnation, der satter retning for fremtidens
kvalitetsskibsfart, stetter styrelsen op om koncernens samlede vision om at skabe Europas bedste
vaekstvilkar. Endvidere ligger visionen fra ”Vakstplanen for Det Bla Danmark™ om, at Danmark skal vere et
maritimt centrum i Europa, direkte i forleengelse af koncernens samlede vision.

Kerneopgaver
Sefartsstyrelsen har folgende fire kerneopgaver, som er i overensstemmelse med styrelsens hovedformal pa
finansloven:

Sikre skibe, sundhed og milje

Sikre farvande, afmarkning og navigation
Sociale forhold, sefarende og fiskere
Rammebetingelser, konkurrence og vaekst
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Strategiske malsaetninger
Folgende fire strategiske malsetninger udstikker kursen for Sefartsstyrelsens fire kerneopgaver i de
kommende &r:

1. Sikre skibe, sundhed og miljo

Niveauet for sikkerhed, sundhed og miljobeskyttelse skal veere haojt, hyppigheden af arbejdsulykker til
stadighed for nedadgdende, og Danmark skal veere pd hvidlisterne i Paris-MoU og Tokyo-MoU samt veere
Qualship nation i US Coast Guard.

2. Sikre farvande, afmerkning og navigation

Gennem effektiv udnyttelse af teknologi, regulering og tilsyn med bl.a. lodser og lodserier skal sikkerheden i
danske, gronlandske og feeroske farvande veere i top.

3. Sociale forhold, sefarende og fiskere
De sofarende skal opleve en proaktiv, losningsorienteret og serviceminded myndighed, som har fokus pd

selvbetjeningslosninger og korte sagsbehandlingstider.

4. Rammebetingelser, konkurrence og vaekst
Gennem effektiv eksekvering af Veekstplanen for Det Bld Danmark skal der veere en fortsat positiv udvikling i
det samlede antal beskceftigede i Det Bld Danmark, udviklingen i dansk opereret tonnage skal folge

udviklingen i den samlede tonnage i verden, og Danmark skal fortsat veere blandt de 3 storste operatorer i
EU. Danmark skal desuden veere blandt de 3 EU-lande, hvor den registrerede tonnage vokser mest i
absolutte tal.

Erhvervs- og Vakstministeriets arbejdsprogram

Erhvervs- og Veakstministeriet har et falles arbejdsprogram, som angiver de strategiske mal, koncernen
samlet arbejder for. Arbejdsprogrammet angiver ogsé arlige resultatmal for ministeriets indsats for at na de
langsigtede strategiske mal.

Sefartsstyrelsens strategiske mélsatninger bidrager til at opfylde indsatsomrdderne i Erhvervs- og
Veakstministeriets arbejdsprogram. Malsatningerne bidrager ikke kun til at fremme sikkerhed og sundhed pa
rent hav, men ogsa til at gere det let at drive virksomhed i Danmark og til at sikre steerke veekstvilkar for de
internationalt orienterede erhverv.



Styrelsens budget

Nedenfor fremgar styrelsen budget for 2015 fordelt pa kerneopgaver.

Hovedformal

Budget 2015 (mio. kr.)

0. Hjeelpefunktioner samt generel ledelse og administration

Legn

Qvrig drift

Indtaegter

1. Sikre skibe, sundhed og milj@

Lon

Qvrig drift

Indteegter

2. Sikre farvande, afmaerkning og navigation
Legn

Qvrig drift

Indtaegter

3. Sociale forhold, sgfarende og fiskere

Lagn

Dvrig drift

Indteegter

4. Rammebetingelser, konkurrence og vaekst
Lagn

Dvrig drift

Indtaegter

| alt

Heraf udger budgettet til resultatmdl i Erhvervs- og Veakstministeriets arbejdsprogram:

Resultatmal i arbejdsprogrammet

Resultatmal i resultatkontrakten

Steerke veekstvilkar, ikke mindst for de internationalt orienterede erhverv

2.1. Eksekvering af Veaekstplanen for Det Bla
Danmark fortsaettes

Det skal veere let at drive virksomhed i Danmark

1.2. En tvaerministeriel taskforce skal styrke
handhaevelsen af miljgreglerne til sgs

Effektiv sagsbehandling og tilsyn af hgj kvalitet
1.3 Reducering af sagsbehandlingstiden for
optagelse i skibsregisteret samt sgneerings-,
kvalifikations- og anerkendelsesbeviser

2.5 Reducering af sagsbehandlingstiden fra syn til
faktura for lovpligtige syn pa skibene

Organisation og gkonomi
2.3 EVM har fortsat fokus pa sygefraveeret

3.1 EVM udarbejder tidligt pa aret praecise
prognoser for hele arets forbrug

3.3 Forbedret koncept for ledelsesinformation om
gkonomi og HR til koncernens topledelse

| alt

12. Viderefarelse af vaekstplanen for Det Bla
Danmark

3. Handhaevelse af miljgregler

10. Sagsbehandlingstid for s@neerings-,
kvalifikations- og anerkendelsesbeviser

13. Sagsbehandlingstid for optagelse i
skibsregistrene samt sendringer

5. Sagsbehandlingstid for tilsyn med fiskeskibe

15. Sygefravaer
14. Gkonomistyring

14. @konomistyring

75,0
31,8
44,2
-1,0
49,9
55,8
18,2
-24,1
130,8
49,4
93,2
-11,8
5,1
4.4
58
-5,1
15,3
17,4
5,1
7,2
276,1

Budget 2015
uden / med
feellesudgifter

24/32

0,7/1,0

0,3/0,4
21/34
0,1/0,1
0,1/0,2
05/0,8
0,3/0,4

6,4/9,5



2. Resultatmal for 2015

Kerneopgave 1: Sikre skibe, sundhed og miljg
Kerneopgaven omfatter politikudvikling, regelfastsattelse og handhavelse for danske skibes bygning, udstyr
og drift (omfattende sikkerhed, terrorforebyggelse, bemanding, de sefarende og fiskernes kompetencer,
arbejdsmilje og miljebeskyttelse) samt havnestatskontrol af udenlandske skibe i dansk havn.

Sikre skibe, sundhed og milje

Regelfastsaettelse og politikudvikling

Resultatmal Resultatkrav

1. Sikker fortgjning Aktivitet 1.1 Udvikling af ny international regulering
for sikker fortgjning af skibe skal veere pa

Veegt: 3 pct. IMO’s arbejdsprogram 2016-2017.
Hensigten med indsatsen er at nedbringe
antallet af alvorlige fortgjningsulykker, som
jeevnligt medferer dgdsfald.

2. Miljevenligt Aktivitet 2.1 For at afskaffe barrierer for

braendstof anvendelsen af naturgas vedtager IMO’s
sgsikkerhedskomite i foraret 2015

Veegt: 3 pct. internationale regler om sikker anvendelse
af naturgas som braendstof i skibe.

Handhaevelse

3. Handhavelse af Aktivitet 3.1 En tveerministeriel taskforce skal styrke

miljoregler handhaevelsen af miljgreglerne til sgs for at
bidrage til renere luft og hav i og omkring

Veegt: 5 pct. Nords@en og Jstersgen og sikre lige

konkurrencevilkar for skibsfarten og
havnene.

Bidrag til resultatmal
i arbejdsprogrammet

Kapitel 1.

3.1.2. En tvaermini-
steriel taskforce skal
styrke handhaevelsen
af miljgreglerne til sgs
for at bidrage til renere
luft og hav i og
omkring Nordsgen og
Jstersgen og sikre
lige konkurrencevilkar
for skibsfart og havne.



Kerneopgave 1: Sikre skibe, sundhed og miljg fortsat

Resultatmal

4. Fremme af
kvalitetsskibsfart

Veegt: 16 pct.

5. Sagsbehandlingstid
for tilsyn med
fiskeskibe

Veegt: 3 pct.

Sikre skibe, sundhed og milje
Handhaevelse
Resultatkrav

Effekt 4.1 Hyppigheden af alvorlige arbejdsulykker
til sgs skal falde 1 pct. i perioden 2011-
2015 i forhold til perioden 2010-2014."

Effekt 4.2 Danmark fastholder sin status som
'Qualship 21 nation’ ved USCG>.

Effekt 4.3 PSC-syn af danske skibe i Tokyo-MoU®:
- Danmark er pa White listen i Tokyo-MoU.
- Andelen af danske skibe, der far

konstateret fejl og mangler ved PSC i
Tokyo-MoU skal falde minimum 1
procentpoint for perioden 2013-2015 i
forhold til perioden 2011-2013.

Effekt 4.4 PSC-syn af danske skibe i Paris-MoU*:
- Danmark er pa White listen i Paris-MoU.
- Andelen af danske skibe, der far

konstateret fejl og mangler ved PSC i
Paris-MoU skal falde minimum 1
procentpoint for perioden 2013-2015 i
forhold til perioden 2011-2013.

Effekt 4.5 Der ma tilsammen veere hgjst 9
tilbageholdelser af danskregistrerede skibe
i regionerne Paris-MoU, Tokyo-MoU og
USCG i 2015.

Aktivitet 4.6 Der gennemfgres 30 flagstatssyn i
udlandet.

Effekt 5.1 Den gennemsnitlige sagsbehandlingstid
fra syn til faktura for lovpligtige periodiske
syn pa fiskeskibe under 15 meter reduceres
fra 110 til 88 dage (20 pct.).

Bidrag til resultatmal
i arbejdsprogrammet

Kapitel 2.

1.2.5. Sgfartserhverv-
ene skal opleve en
hurtig sagsbehandling
uden ungdig ventetid
fra syn til faktura,
hvorfor sagsbehand-
lingstiden i forbindelse
med de lovpligtige syn
pa skibene reduceres
med 20 pct.

' Opgerelsen foretages pr. 1. februar 2016 og baserer sig pa antallet af alvorlige arbejdsulykker pr. 1.000
besatningsmedlemmer pa fiskeskibe og erhvervsfartgjer i international fart.
? Qualship 21 er et initiativ til fremme af kvalitetsskibsfart ved United States Coast Guard (USCG).

? Tokyo-MoU er en forkortelse for Memorandum of Understanding on Port State Control in the Asia-Pacific Region.

* Paris-MoU er en forkortelse for Paris Memorandum of Understanding on Port State Control.



Kerneopgave 2: Sikre farvande, afmaerkning og navigation

Kerneopgaven omfatter politikudvikling, regelfastsettelse, handhavelse og drift af afmaerkning og
navigation til skibe. Det indebarer bl.a. drift af fyr, bgjer og radionavigationssystemer samt udvikling af
afmearkning, nautisk sikkerhedsinformation, navigationssystemer og -udstyr samt lodsning.

Sikre farvande, afmaerkning og navigation
Regelfastsaettelse, politik- og systemudvikling

Resultatmal Resultatkrav Bidrag til resultatmal
i arbejdsprogrammet
6. Sikkerhed i Arktis Aktivitet 6.1 | samarbejde med Grgnlands selvstyre
udstedes en ny bekendtggrelse vedrgrende
Veegt: 3 pct. etablering af sejladszoner, koordineret

sejlads og risikovurderinger i farvandene

ved Grgnland. Bekendtgerelsen udmenter
visse af de bestemmelser i lov nr. 618, der
vedrgrer sejladssikkerhed i farvandene ved

Grgnland.
7. Lodsmarkedet Aktivitet 7.1 Som udmentning af lodsloven og med
effektiviseres og henblik pa at skabe gget konkurrence pa
sejladssikkerheden lodsomradet iveerksaettes en
fastholdes tilladelsesordning, sa private lodserier kan
fa mulighed for at udfare
Veegt: 3 pct. gennemsejlingslodsninger fra 2016:

- En bekendtggrelse om ordningen traeder i
kraft primo 2015.

- 1. ansggningsrunde gennemfgres medio
2015.

Aktivitet 7.2 For at fastholde sejladssikkerheden
styrkes kontrolindsatsen i forhold til
lodserier ved indfgrelse af et arligt
tilsynsbesgg med alle lodserier i Danmark
som supplement til den nuvaerende
stikpr@vekontrol.

Handhaevelse og drift
8. Kvalitetsstandarder Kvalitet 8.1 Med henblik pa at fastholde et hgijt

for statsafmaerkningen niveau af sejladssikkerhed fastholdes de
hgje kvalitetsstandarder for
Veegt: 16 pct. statsafmaerkningen.

| 2015 skal funktionstiderne for fglgende
afmaerkninger mindst veere:

- Fyr i danske farvande: 99,8 pct.

- Lystender i danske farvande: 99,0 pct.
- Fyr pa Feergerne: 99,5 pct.

- Fyr i Grgnland: 99,0 pct.

Driften af afmeerkningen udvikles Igbende
for at na malet.



Kerneopgave 2: Sikre farvande, afmarkning og navigation fortsat

Resultatmal
9. Nyt maritimt
kystradiosystem

(maritim nedradio)

Veegt: 8 pct.

Sikre farvande, afmarkning og navigation

Handhaevelse og drift

Resultatkrav Bidrag til resultatmal

Kvalitet

i arbejdsprogrammet
9.1 Sgfartsstyrelsen sikrer udvikling og
idriftseettelse af et nyt maritimt
kystradiosystem fra en ekstern leverander.
Systemet opfylder internationale
kvalitetsstandarder for radiokommunikation
med skibe i ned, sadledes at Danmark
fortsat opfylder sine forpligtelser over for
IMO pa omradet for maritim ngdradio.

Senest den 31. december 2015 har
Safartsstyrelsen afgivet endelig accept af
leverancen i forhold til den indgaede
kontrakt med leverandaren.

10



Kerneopgave 3: Sociale forhold, sgfarende og fiskere
Kerneopgaven omfatter politikudvikling, regelfastsattelse og hdndhavelse af en raekke forhold, som har
betydning for de sefarende og fiskeres arbejdsforhold og ophold om bord pa danske og udenlandske skibe i
dansk havn. Det omfatter alt fra ansattelseskontrakter, opsigelse, hjemrejse og leegebehandling til hviletid og

socialsikring.

Sociale forhold, sgfarende og fiskere

Politikudvikling, regelfastszettelse og handhaevelse

Resultatmal

10. Sagsbehandlingstid
for sgneerings-,
kvalifikations- og
anerkendelsesbeviser

Effekt

Effekt
Veegt: 3 pct.

11. AEndring af lov om Aktivitet

soloven og forskellige
andre love pa
sofartsomradet

Veegt: 6 pct.
Aktivitet

Kvalitet

Resultatkrav

10.1 Den gennemsnitlige sagsbehandlings-
tid for sgnaerings- og kvalifikationsbeviser
reduceres fra 29 til 26 dage (10 pct.”).

10.2 Den gennemsnitlige sagsbehandlings-
tid for anerkendelsesbeviser reduceres fra
20 til 18 dage (10 pct.%).

11.1 | samarbejde med Justitsministeriet
udarbejdes udkast til et lovforslag vedr.
forenklet registrering af fritidsfartgjer
mellem 5 og 20 BT med henblik pa
fremseettelse i efteraret 2015.

11.2 Der udarbejdes lovforslag:

1) Vedrgrende tydeligere afgreensning af
begrebet sgfarende med henblik pa
fremsaettelse i foraret 2015.

2) Vedrerende implementering af de nye
regler i MLC-konventionen om sikring af de

sgfarendes gkonomiske stilling i forbindelse

med arbejdsskader og rederens konkurs
med henblik pa fremsaettelse i 2015/2016.

11.3 Lovforslagets tekniske kvalitet skal
veere pa et niveau, sa det godkendes af
Justitsministeriet og regeringens ordfgrere
uden vaesentlige indvendinger.

Bidrag til resultatmal
i arbejdsprogrammet
Kapitel 2.

1.1.3. Safartserhverv-
ets rammebetingelser
og mulighed for at
rekruttere den ngd-
vendige arbejdskraft
forbedres ved at
reducere sagsbehand-
lingen for optagelse i
skibsregisteret med 30
pct. samt sgnezerings-
beviser og anerkend-
elsesbeviser for s@-
farende med 10 pct.

> I forhold til perioden januar-august 2014.
%I forhold til perioden januar-august 2014
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Kerneopgave 4: Rammebetingelser, konkurrence og vaekst
Kerneopgaven omfatter politikudvikling og -formulering, herunder forslag til nye ekonomiske

rammebetingelser, som skal sikre globale rammebetingelser og dermed vakst. I forleengelse heraf omfatter
opgaven markedsfering, sikring af globale netverk og samarbejdsaftaler med andre lande samt indsats mod

illoyal konkurrence og sikring af markedsadgang. Endvidere omfatter kerneopgaven regelfastsattelse og

skibsregistrering.

Resultatmal
12. Videreforelse af
vaekstplanen for Det Bla

Danmark

Veegt: 16 pct.

Rammebetingelser, konkurrence og vaekst

Regelfastsaettelse og politikudvikling

Resultatkrav

Aktivitet

Aktivitet

Aktivitet

Aktivitet

Effekt

Kvalitet

12.1 Eksekvering af Veekstplanen for Det
Bla Danmark fortseettes. De konkrete
initiativer skal gennemfares, og der skal
geres status for, om initiativerne forbedrer
veaekstvilkarene, og om der er behov for
yderligere indsatser.

12.2 Som opfglgning pa den indgaede
samarbejdsaftale mellem Danmark og Kina
om gr@n skibsbygning afholdes en
samarbejdsworkshop i Kina, som skal
samle myndigheder, virksomheder og
videninstitutioner fra begge lande med
henblik pa at identificere konkrete
projektmuligheder og samarbejdspartnere.
Fra dansk side deltager mindst 8
virksomheder og organisationer.

12.3 Der indgas en maritim
samarbejdsaftale med en sgfartsmyndighed
i et afrikansk land.

12.4 Som videreforelse af Veekstplanen for
Det Bla Danmark udarbejdes et antal nye
initiativer rettet mod vaekst i de maritime
erhverv relateret til offshore samt en
eksekveringsplan herfor.

12.5 Ved udgangen af 2015 har mindst to
nye udenlandske maritime virksomheder
etableret sig i Danmark.

12.6 Danish Maritime Forum 2015 samler
minimum 200 deltagere pa hgijt niveau fra
den internationale maritime branche.

12

Bidrag til resultatmal
i arbejdsprogrammet
Kapitel 1.

1.2.1. Eksekvering af
Veaekstplanen for Det
Bla Danmark
fortseettes. De
konkrete initiativer
skal gennemfgres, og
der skal geres status
for, om initiativerne
forbedrer
veekstvilkarene, og om
der er behov for
yderligere indsatser.



Kerneopgave 4: Rammebetingelser, konkurrence og vakst fortsat

Resultatmal

13. Sagsbehandlingstid
for optagelse i skibsre-
gistrene samt &ndring i
registreringsforhold

Veegt: 4 pct.

Rammebetingelser, konkurrence og vaekst
Implementering
Resultatkrav

Effekt 13.1 Den gennemsnitlige sagsbehandlings-
tid for optagelse i skibsregistrene samt
2endring i registreringsforhold reduceres fra
75 til 53 dage (30 pct.”).

"I forhold til perioden januar-august 2014.
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Bidrag til resultatmal
i arbejdsprogrammet
Kapitel 2.

1.1.3. Safartserhverv-
ets rammebetingelser
og mulighed for at
rekruttere den ngd-
vendige arbejdskraft
forbedres ved at
reducere sagsbehand-
lingen for optagelse i
skibsregisteret med 30
pct. samt sgnaerings-
beviser og anerkend-
elsesbeviser for s@-
farende med 10 pct.



Generel ledelse og administration

Udover resultatmélene for de faglige kerneopgaver varetager Sefartsstyrelsen folgende resultatmal, som bl.a.

stammer fra ikke faglige, koncernfzlles resultatmal i Erhvervs- og Vakstministeriets arbejdsprogram.

Generel ledelse og administration

Resultatmal Resultatkrav
14. Gkonomistyring Intern 14.1 Det opgjorte nettoforbrug ved

styring arsafslutningen pa de hovedkonti, som
Veegt: 3 pct. styrelsen har ansvar for, overstiger ikke 1.

og 2. udgiftsopfglgnings prognosticerede
forbrug for hele aret, medmindre det er
godkendt af departementet. Arets
nettoforbrug ma desuden ikke vaere under
det prognosticerede forbrug ved UO1 med
mere end 5,8 mio. kr. og ved UO2 med
mere end 3,9 mio. kr., medmindre det er
godkendt af departementet.

Intern 14.2 Sgfartsstyrelsen udarbejder i 2015 en

styring manedlig ledelsesinformation til styrelsens
direktion. Den lokale ledelsesinformation
skal haange sammen med den
koncernledelsesinformation, der foreleegges
koncernens ledelse kvartalsvist, saledes at
det er muligt at overfgre data direkte fra
den lokale ledelsesinformation til
koncernledelsesinformationen.

15. Sygefraveer Intern 15.1 Sgfartsstyrelsen igangsaetter
styring malrettede initiativer med henblik pa, at
Veeqt: 3 pct. styrelsens samlede gennemsnitlige

sygefraveer seenkes med 0,4 dage per
medarbejder i 2015 i forhold til 2014.

16. Abne postlister Aktivitet 16.1 Med henblik pa at gge abenheden
iveerkseetter Sgfartsstyrelsen, som én af tre
Veeqt: 5 pct. statslige pilotmyndigheder, en forsggsord-

ning med abne postlister.

| overensstemmelse med forsggsordning-
ens formal, og til brug for det kommende
ekspertudvalgs evaluering, vil SFS Igbende
dokumentere, dels den ekstra ressourcebe-
lastning, der er ved at fare abne postlister,
herunder anvendt tidsforbrug, udvikling i
forhold til aktindsigtssager, antallet af fejl
mv., dels i hvilket omfang de abne postlister
anvendes af offentligheden.
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Bidrag til resultatmal
i arbejdsprogrammet
Kapitel 3.

1.3.1. Erhvervs- og
Veaekstministeriet ud-
arbejder tidligt pa aret
praecise prognoser for
hele arets forbrug.
Prognoserne
anvendes bl.a. til at
belyse ministeriets
prioriteringsrum.

Kapitel 3.

1.3.2. Konceptet for
ledelsesinformation til
koncernens topledelse
forbedres med henblik
pa at skabe en teettere
kobling mellem udvik-
lingen i ressourcefor-
brug og aktiviteter.
Kapitel 3.

1.2.3. EVM har fortsat
fokus pa sygefravaer-
et. Der igangseettes
yderligere malrettede
initiativer i forhold til at
nedbringe sygefraveer-
et, hvor det er for hgijt.



3. Scorebog og budgetmaessige forudsatninger

Budget Vot Delvist Onfvldt
Nr. Mal uden/med | cgt opfyldt a 05 yoin N
fellesudgifter [ (50 point) -
Sikre skibe, sundhed og miljo 26,9 /40,9
1 Sikker fortejning 0,1/0,1 3% - 1 RK
2 Miljovenligt breendstof 0,1/0,1 3% - 1 RK
3 Handhavelse af miljoregler 0,7/1,0 5% - 1 RK
4 Fremme af kvalitetsskibsfart 26,0 /39,6 16 % 4 RK 5 RK
Redukti Redukti
5 Sagsbehandlingstid for tilsyn med fiskeskibe 0,1/0,1 3% ? vtion ? dtion
pa 15 pet. pa 20 pct.
Sikre farvande, afmcerkning og navigation 72,8 /88,0
6 Sikkerhed i Arktis 0,1/0,2 3% - 1 RK
7 Lodsmarkedet effektiviseres og sejladssikkerheden 03704 30, i 3 RK
fastholdes
8 Kvalitetsstandarder for statsafmaerkningen 56,1/70,5 16 % 2 under- 3-4 under-
punkter punkter
9 Nyt maritimt kystradiosystem (maritim nedradio) 16,3/16,8 8% - 1 RK
Sociale forhold, sofarende og fiskere 0,9/1,4
10 Sagsbehandlingstid for senarings-, kvalifikations- 03704 39 Reduktion Reduktion
og anerkendelsesbeviser T ’ pé 5 pet. pé 10 pct.
1 ZAndring af lov om sefaren?es ansaetteliesforhold 0.6/1.0 6% 3 RK 3 RK
og forskellige andre love pa sefartsomradet
Rammebetingelser, konkurrence og veekst 4,5/6,6
12 Videreforelse af vackstplanen for Det Bld Danmark 2,4/3,.2 16 % 4 RK 5RK
Sagsbehandlingstid for optagelse i skibsregistrene 0 1/34 49 Reduktion Reduktion
samt @ndring i registreringsforhold 7 ° pa 20 pct. pa 30 pct.
Generel ledelse og administration 1,9/3,0
14 Qkonomistyring 0,8/1,2 3% - 2 RK
Redukti Redukti
15  Sygefraveer 0.1/02 39% eduidion ) Reduiton
pa 0,3 dage pa 0,4 dage
16  Abne postlister 1,0/1,6 5% - 1 RK
Sum péa produktgruppeniveau 107,0/139,9 | 100 %
Overordnet budget 325,3
Dzkningsgrad (pct.) 32,9/43,0
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En budgetafvigelse pd mere end 20 pct. medferer en reducering af scoren med 25 point.
Der henvises endvidere til Finansloven for 2015 for resultatkontraktens budgetmassige forudsatninger.

Resultatkontrakten angiver styrelsens vigtigste malsaetninger og resultatmal for 2015. Der er enighed blandt
partnerne om, at kontrakten er ambities. Kontrakten skal derigennem pavirke og motivere styrelsen til at
opna markante og synlige resultater. Heri ligger ogsa implicit, at det ikke kan forventes, at alle mél opfyldes,
og et manglende opfyldt mal er sdledes ikke nedvendigvis et udtryk for, at styrelsen har last sine opgaver pa
uacceptabel vis.
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4. Formalia og pategning

1. Resultatkontrakten indgés mellem Sefartsstyrelsen og departementet. Resultatkontrakten treeder i kraft
den 1. januar 2015 og gelder for hele 2015. Resultatkontrakten er en del af ministeriets rullende
kontraktstyring. De &rlige bevillinger athanger af drets finanslov.

2. Resultatkontrakten kan genforhandles i labet af kontraktaret, hvis eksterne faktorer, som institutionen
ikke kunne eller burde have forudset, gor, at et eller flere resultatkrav ikke kan nés.

3. Resultatkontrakten er ikke retsligt bindende og fjerner ikke ministerens befgjelser og ansvar. Ministeren
har stadig det sadvanlige parlamentariske ansvar, og geldende lovgivning og hjemmelskrav, budget-
og bevillingsregler, overenskomster osv. skal felges, med mindre der pd sedvanlig made er skaffet
hjemmel til fravigelse.

4. Resultatkontrakten e@ndrer ikke det almindelige over-underordnelsesforhold mellem departement og
styrelse.

5. Resultatkontrakten er i overensstemmelse med Finansministeriets anbefalinger for kontraktstyring.

6.  Status pa resultatopfyldelsen i resultatkontrakten skal rapporteres, nar departementet beder herom, og
skal folge departementets instrukser. Den endelige resultatopfyldelse i1 resultatkontrakten skal
rapporteres i styrelsens arsrapport i overensstemmelse med Moderniseringsstyrelsens og departementets
vejledninger.

7. Styrelsesdirektoren har ansvaret for overholdelse af og afrapportering pd resultatkontrakten samt
eventuel genforhandling.

Kebenhavn den 17/12/14 Valby den 19/12/14
L] L]
Mi < LA.MA @ ' "‘j‘ ’r\ [y %
‘ﬂ\\ ZZ A/ 2
Departementschef Michael Dithmer Direkter Andreas Nordseth
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